
Die neuen Tagelöhner?
Crowdworking und Cloudworking - Digitale Arbeit in 

Deutschland
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5. November 2015 >> 18 Uhr >> HTWK Leipzig

Einfach kommen oder anmelden un-
ter nicole.wagner@dgb.de oder 
www.leipzig-nordsachsen.dgb.de

Eine Veranstaltung des DGB Region 
Leipzig-Nordsachen, der Friedrich-
Ebert-Stiftung und des Stura der 
HTWK Leipzig.

Cloudworking und Crowdworking bezeichnen Formen der Arbeits- bzw. Auftragsbeschaffung 
via Internetportal. Sie sind damit eine direkt sichtbare Auswirkung der Digitalisierung 
der Arbeit.

Das bekannteste Beispiel dafür ist die Plattform „my-hammer.de“, dort inserieren Auf-
traggeber/innen einen Auftrag und die potenziellen Auftragnehmer/innen können online 
Angebote unterbreiten. In diesem Fall unterbieten sich die Auftragnehmer/innen solange 
bis der/die Auftraggeber ein Angebot annimmt.

Ähnlich funktionierende Plattformen gibt es zu Hauf und die Zahl der Menschen die sich 
mittels dieser Onlineangebote ihren Lebensunterhalt verdienen steigt stetig. Wie funk-
tionieren diese Plattformen? Wo gibt es Probleme und welche Plattformen sind seriös? 
Was ist mit Arbeitnehmerrechten, mit der Mittbestimmung am Arbeitsplatz und wie kann 
eine Organisierung oder gar Gewerkschaftsarbeit für die Betroffenen aussehen. Diesen 
und weiteren Fragen wird sich unsere Veranstaltung widmen.

Mit: M. Six Silberman (IG Metall) & Bert M. Stach (ver.di)

Gustav-Freytag-Straße 41 A / Laborgebäude Naturwissenschaften, EG rechts / Raum LNW006

V.i.S.P. Erik Wolf, Karl-Liebknechtstraße 32, 04107 Leipzig


