Die neuen Tageldhner?

Crowdworking und Cloudworking - Digitale Arbeit 1in
Deutschland



Cloudworking und Crowdworking bezeichnen Formen der Arbeits- bzw. Auftragsbeschaffung
via Internetportal. Sie sind damit eine direkt sichtbare Auswirkung der Digitalisierung
der Arbeit.

Das bekannteste Beispiel dafiir ist die Plattform ,my-hammer.de®, dort inserieren Auf-
traggeber/innen einen Auftrag und die potenziellen Auftragnehmer/innen konnen online
Angebote unterbreiten. In diesem Fall unterbieten sich die Auftragnehmer/innen solange
bis der/die Auftraggeber ein Angebot annimmt.

AhnTlich funktionierende Plattformen gibt es zu Hauf und die zahl der Menschen die sich
mittels dieser Oonlineangebote ihren Lebensunterhalt verdienen steigt stetig. wie funk-
tionieren diese Plattformen? wo gibt es Probleme und welche Plattformen sind seri6s?
wWas ist mit Arbeitnehmerrechten, mit der Mittbestimmung am Arbeitsplatz und wie kann
eine oOrganisierung oder gar Gewerkschaftsarbeit fiir die Betroffenen aussehen. Diesen
und weiteren Fragen wird sich unsere Veranstaltung widmen.
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