
 

 

 

 

Seminarangebot 2016 für Betriebsräte 

im Rahmen des Kooperationsprojekts der IG Metall Chemnitz, Leipzig, Zwickau 
  

Arbeitszeit in der Praxis (2 Module à 3 Tage) 

Modul 1: Arbeitszeitgestaltung & Mitbestimmung unter Zulieferer-/JIT-Bedingungen  

& Schichtplangestaltung 

Datum:   23. - 25. August 2016   

Seminarinhalte: 

» tarifliche und gesetzliche Rahmenbedingungen (§ 87 BetrVG, Arbeitszeitgesetz usw.) 

» aktuell gängige Schicht- und Arbeitszeitmodelle, ihre Vor- und Nachteile 

» Erfahrungen mit Vier-/Fünf-Schicht-Modellen 

» Gestaltungsmöglichkeiten und -grenzen unter Zulieferer-/JIT-Bedingungen 

» Verknüpfung von Flexibilität und Planbarkeit  

» Bedeutung der Arbeitszeitfestlegung in der Mitbestimmung  

Modul 2: Arbeitszeitvereinbarungen auf dem Prüfstand! 

Datum:   18. - 20. Oktober 2016     

Seminarinhalte: 

» Analyse der bestehenden Vereinbarungen – Regelungsziele und deren Umsetzung 

» typische Sackgassen und gute und schlechte Vorbilder/Alternativen in 

Arbeitszeitvereinbarungen 

» strukturiertes Vorgehen zur Entwicklung guter Arbeitszeiten 

» Verhandlung und Durchsetzung guter Arbeitszeiten  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Chemnitz 

Leipzig 

Infos: 

· Beschluss nach § 37.6 BetrVG und Anmeldung zur Teilnahme  

· Seminarort: Hotel in der Region Chemnitz, Leipzig oder Zwickau  

· Anmeldung nur für beide Module möglich 

· Referent: Rechtsanwalt Ingo Hamm - CHRONOS Agentur  

· Kosten pro TN für Seminargebühren, Seminarmaterial, Organisationskosten für beide Module rd. 900,00 € zzgl. 

MwSt. (kalkuliert auf 10 TN) 

· zzgl. Kosten für Übernachtung & Verpflegungspauschale pro TN rd. 830,00 € zzgl. MwSt. für beide Module 

(kalkuliert auf 10 TN) 
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Alters- und alternsgerechte Arbeitsgestaltung im Betrieb (1 Modul à 2 Tage) 

08./09. November 2016 

Seminarinhalte: 

» rechtlichte Rahmenbedingungen und Mitbestimmung bei der Betriebsverfassung und 

Handlungsmöglichkeiten aufgrund der Tarifverträge im Überblick (BetrVG, 

Arbeitnehmerschutzrechte, Grundgesetz)  

» Bestandteile einer Betriebsvereinbarung zu alters- und alternsgerechter 

Arbeitsgestaltung im Betrieb 

» Instrumente alters- und alternsgerechter Arbeitsgestaltung:  

∗ Anwendung und Nutzen der Altersstrukturanalyse, Ermittlung der Altersstruktur 

und Ableitung Handlungsbedarf im Betrieb 

∗ Nutzen der Gefährdungsbeurteilung in Bezug auf alters- und alternsgerechte 

Arbeitsplätze 

 

 

 

 

 

 

 

Datenschutz (1-tägiges Seminar) 

06. September 2016 

Seminarinhalte: 

» Arbeitnehmerdatenschutz  

» rechtssicheres Erheben, Verarbeiten und Nutzen von personenbezogenen Daten im 

Arbeitsverhältnis  

» EU-Datenschutzgrundverordnung  

» IT Sicherheitsgesetz 

»  praxistaugliche Umsetzungshilfen 
 

  

 

 

 

 

 

  

Infos: 

· Beschluss nach § 37.6 BetrVG und Anmeldung zur Teilnahme  

· Seminarort: Hotel in der Region Chemnitz  

· Referentinnen: Alrun Fischer/Sissy Morgenroth - AFB Beratung für Betriebsräte  

· Kosten pro TN für Seminargebühren, Seminarmaterial, Organisationskosten rd. 370,00 € zzgl. MwSt. 

(kalkuliert auf 10 TN) 

· zzgl. Kosten für Übernachtung & Verpflegungspauschale pro TN rd. 260,00 € zzgl. MwSt. (kalkuliert auf 10 TN) 

Infos: 

· Beschluss nach § 37.6 BetrVG und Anmeldung zur Teilnahme  

· Seminarort: Hotel in der Region Chemnitz, Leipzig oder Zwickau  

· Referent: Horst Mernberger, Datenschutzberater 

· Kosten pro TN für Seminargebühren, Seminarmaterial, Organisationskosten rd. 250,00 € zzgl. MwSt. 

(kalkuliert auf 10 TN) 

· zzgl. Kosten für Übernachtung & Verpflegungspauschale pro TN rd. 120,00 € zzgl. MwSt. (kalkuliert auf 10 TN) 
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Anmeldung & Organisation: 
 

Beratung für Betriebsräte - Alrun Fischer 

Königsbrücker Str. 70, 2. HH, 01099 Dresden 

Tel.: 0351-417480/Fax: 0351-4174811, mail: info@afb-beratung.de  
  

Anmeldeschluss: 15.07.2016 
  

Anmeldung zum Modul (bitte ankreuzen): 

���� Datenschutz (06.09.2016) 

���� Arbeitszeit in der Praxis (23. - 25.08. und 18. - 20.10.2016) 

���� Alters- und alternsgerechte Arbeit im Betrieb (08./09.11.2016) 

Auch für die beiden Tagesseminare "Recht haben - Recht bekommen!" (Thema 

"Einigungsstelle" am 29.09.2016 und Thema "Mitbestimmung" am 01.12.2016) sind 

jeweils noch Plätze frei. Bei Bedarf meldet Euch bitte bei uns. 

 

  

Name des Betriebes:  ……………………………………………………………………………………………... 

Anschrift:   ……………………………………………………………………………………………... 

Vorname, Name:  ……………………………………………………………………………………………... 

Mitglieds-Nr.   ……………………………………………………………………………………………... 

PLZ, Wohnort:   ……………………………………………………………………………………………... 

Straße:   ……………………………………………………………………………………………... 

Funktion:   ……………………………………………………………………………………………... 

Kontakt (Tel./E-Mail):  ……………………………………………………………………………………………... 

   ……………………………………………………………………………………………... 

Ich melde mich hiermit verbindlich zum o. g. Seminar an.* 

Ort, Datum:   ……………………………………………………………………………………………... 

Unterschrift:   ……………………………………………………………………………………………... 

 

* Alle angemeldeten TN erhalten rechtzeitig vor Beginn der Seminare sämtliche Informationen zu 

Seminarorten, Pauschalen, Anreiseterminen sowie Stornoregelungen der Seminarhotels. 

  

 


