Informationsmappe

IG Metall Geschaftsstelle Leipzig
AuBerbetriebliche Gewerkschaftsarbeit

Informationsmappe (Stand 08/2020)

flr Mitglieder der IG Metall,
welche aus dem aktiven Arbeitsleben ausscheiden

zusammengestellt vom ehrenamtlichen
Arbeitskreis AuRRerbetriebliche Gewerkschaftsarbeit

Dieser vertritt die Interessen von Mitgliedern der IG Metall,
die nicht Uber betriebliche Strukturen erreichbar sind.
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Liebe Kollegin, lieber Kollege,

bisher wurdest du als Arbeitnehmer von deiner IG Metall durch den Betriebsrat oder die
Geschaftsstelle vertreten. Du hast durch deinen Einsatz bei gewerkschaftlichen Aktionen oder in
gewerkschaftlichen Funktionen mitgeholfen, die Tarife, die Arbeitsplatze oder die Arbeitsbedingungen
zu erhalten oder zu verbessern.

Nun scheidest du aus dem Betrieb aus. Damit treten auch fiir dich neue gewerkschatftliche Interessen
in den Vordergrund.

Mit unserer Information méchten wir

- dich auf die Vorteile der weiteren Mitgliedschatft in deiner Gewerkschaft aufmerksam
machen,

- dir den Arbeitskreis ,AufRerbetriebliche Gewerkschaftsarbeit* vorstellen,

- gewerkschaftspolitische Ziele und Aufgaben darstellen,

- dir unsere konkreten Wirkungsfelder aufzeigen und

- dir Anregungen geben flir eine ehrenamtliche Mitarbeit in unserem Arbeitskreis, um uns

bei der Durchsetzung unserer Rechte und gegen den sozialpolitischen Abbau mit Rat und Tat zu
unterstutzen.

Arbeitskreis
Aulerbetriebliche Gewerkschaftsarbeit

Gisela Idczak
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Zusammensetzung des Arbeitskreises
,Aulderbetriebliche Gewerkschaftsarbeit*

Leitung des Arbeitskreises

Leiter des Arbeitskreises stv. Leiter des Arbeitskreises

Kolln. Gisela Idczak Kolln. Gertrud Krause und Koll. Jirgen Beigang
Protokoll

Jurgen Beigang

Weitere Mitglieder der Leitung des Arbeitskreises

Koll. Konrad Feine Kolln. Helga Lau
Koll. Hans Donnert Koll. Rolf Heinrichs
Koll. Lutz Stephan Kolln. Barbel Dittrich
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Betreuungsbereiche des Arbeitskreises AufRerbetriebliche Gewerkschaftsarbeit

Betreuunasbereich Wurzen

Kolln. Renate Krone
Mitgliederversammlungen

in den Raumen der Gaststatte PrieRnitz

Marienstrasse Str. 44
04808 Wurzen

Betreuungsbereich Stid/Ost

Kolln. Barbel Dittrich
Koll. Horst Steinbiss

Mitgliederversammlungen

In den R&umen der Begegnungsstéatte

,Am Sonnenpark” des Seniorenbiiros Suidost des ASB
Mattheuerbogen 6

04289 Leipzig

Betreuungsbereich Griinau

Koll. Jiirgen Beigang
Koll. Lutz Stephan

Mitgliederversammlungen
Freizeitclub ,Volkerfreundschaft"

Stuttgarter Alle 9
04209 Leipzig

Betreuungsbereich Mockau West

Koll. Dietrich Lommatzsch

Erwerbslosentreffen
Mitgliederversammlungen

In der Begegnungsstéatte der Volkssolidaritat

Kieler Str. 63
04357 Leipzig

Betreuungsbereich Sud/West

Kolln. Helga Lau
Koll. Rolf Heinrichs

Mitgliederversammlungen
In den Raumen der Gaststatte
» Vergissmeinnicht

Dieskaustrasse 122
04249 Leipzig

Betreuungsbereich Nord-Drehma

(ehemals Pittler)

Koll. Joachim Fritzsche
Koll. Helmut Weidlich
Koll. Siegfried Scharf

Mitgliederversammlungen

In den Raumen des Vereinshauses
Gartenklause (Sonnenallee)
Stammerstrasse 13

04159 Leipzig
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Rentenberatung in der IG Metall Geschéaftsstelle

Kolln. Karla Birkmann

Thomasiusstrale 1
04109 Leipzig

Tel.: 0341 /48 62 992
Sprechstunden

(Nach Voranmeldung)

mittwochs von 9.00 bis 12.00 Uhr
Gluckwinsche

Kolln. Brigitta Bohme
Koll. Hans Donnert

Redaktion Internetseite des AK AGA

Koll. Lutz Stephan
Koll. Jirgen Beigang

Termine, vor allem Ort und Zeit, von Mitgliederversammlungen und Erwerbslosenfrihsttick, findet ihr auf
der Lokalseite eurer Metall-Zeitschrift oder im Internet unter www.leipzig@igmetall.de.

Ansprechpartner fir die Mitglieder sind die Geschéftsstelle der IG Metall Leipzig, Thomasiusstralie 1,
04109 Leipzig, Tel.. 0341 / 48 62 910, Fax: 0341 / 48 62 960, e-mail: leipzig@igmetall.de.
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Leistungen der IG Metall

fur Senior*innen und erwerbslose Mitglieder
Liebes Mitglied,
sicher besitzt du eine gliltige Satzung der IG Metall und hast dich iiber Anderungen welche
fir dich im Zusammenhang mit deinem neuen Lebensabschnitt interessant sind, informiert.

Dennoch mdchten wir dich auf einiges hinweisen:

1. Zundchst andert sich dein Mitgliedsbeitrag

- fur Rentner*innen auf 0,5 % des Einkommens, monatlich
- fur Erwerbslose auf Euro 1,53 als Festhetrag, monatlich
- fur Mitglieder in Altersteilzeit auf 1 % ihres Einkommens wahrend der Arbeits- und

Ruhestandsphase, monatlich, danach wie Rentner*innen
(siehe auch Satzung 85 Absatz 2)

2. Weiterhin erfolgen kostenlose Beratungen und juristischer Beistand im Arbeits- und
Sozialrecht z. B. bei Problemen

- mit der Agentur fur Arbeit,

- dem Sozialamt

- der Krankenkasse

- den gesetzlichen Rententrégern

- dem Versorgungsamt bei Schwerbehinderung
(siehe auch Satzung §27)

3. Die Freizeitunfallversicherung wirkt weltweit u.a. bei Krankenhausaufenthalt, und bei
maoglicher Entschadigung im Fall von Voll- oder Teilinvaliditat und im Todesfall.
(siehe auch Satzung §26)

4. Urlaubsmaglichkeiten (iber IGM-Servicegesellschaft. Siehe auch IGM-Zeitschrift.

5. Unterstiitzung in auRerordentlichen Notfallen
Eine Notfallunterstiitzung kénnen Mitglieder erhalten, die sich in einer auf3erordentlichen
Notlage befinden, wenn sie der Gewerkschaft mindestens zw6lf Monate angehdéren und

wéhrend dieser Zeit satzungsgemafe Beitrdge geleistet haben.

(siehe auch Satzung §28)
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6. Unterstltzung im Todesfall

Unterstltzung im Todesfall kann an Mitglieder oder an deren Hinterbliebene dann gezahit
werden, wenn das Mitglied der Gewerkschaft mindestens zwolf Monate angehorte und wahrend
dieser Zeit satzungsgemalie Beitrdge geleistet hat.

Beim Todesfall des Lebensgeféhrten bzw. der Lebensgefahrtin eines Mitgliedes, soweit dieses
bzw. diese in hduslicher Gemeinschatft mit ihm gelebt hat, betragt die Unterstiitzung

im Todesfalle die Hélfte der angegeben Sétze.

An die Hinterbliebenen wird die Unterstlitzung im Todesfall gezahlt, wenn sie mit dem
Verstorbenen bzw. der Verstorbenen in hduslicher Gemeinschatft gelebt oder im dauernden
Flrsorgeverhaltnis zu ihm bzw. ihr gestanden haben oder fiir die Bestattungskosten
nachweisbar aufgekommen sind.

Hiertiber haben die Hinterbliebenen einen Nachweis zu flihren. Eine amtliche Bescheinigung
uber den Tod und der Mitgliedsausweis sind bei der zustédndigen Geschéftstelle
einzureichen.

(siehe auch Satzung §30)

7. Du bekommst weiterhin die IG Metallzeitschrift zugeschickt und kannst dich vor allem auf der
Lokalseite Giber unsere regionalen Veranstaltungen informieren. Auch dein Recht an
den Mitgliederversammlungen im Wohngebiet teilzunehmen, ist garantiert.
Weitere interessante Informationen erhaltst du im Internet, auf den Seiten der IG Metall, unter
www.igmetall.de.
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Angebote zur Starkung der Geschéftsstelle der IG Metall und
zur Unterstltzung der AulRerbetrieblichen Gewerkschaftsarbeit

1. Tatigkeiten zur Unterstiitzung von Stltzpunkten und Betreuungsbereichen

In den Stiitzpunkten und Betreuungsbereichen werden Mitgliederversammlungen durchgefhrt.
Ziel ist es, die aus den Betrieben ausgeschiedenen Mitglieder durch interessante aktuelle
Themen zur Teilnahme an Mitgliederversammlungen und fiir eine aktive Mitarbeit zu gewinnen.
2. Gestaltung der Internetseiten , AuBerbetriebliche Gewerkschaftsarbeit®

3. Betreuung von Mitgliedern durch das Buro der Geschéftsstelle

Das Angebot des Biros umfasst folgende Tatigkeiten:

- Sprechstunden zu allgemeinen organisatorischen Fragen wie Ummeldungen und Adressanderungen
- Vorbereitung von Mitgliederversammlungen und Seminaren

- Terminabsprachen

4. Teilnahme an gewerkschaftlichen Aktionen

Die Interessen der IG Metall und ihrer Mitglieder sind oft nur durch Aktionen durchsetzbar. Sie
werden auch durch Mitglieder des Arbeitskreises AulRerbetriebliche Gewerkschaftsarbeit
unterstitzt. Z. B.

- bei Demonstrationen

- bei Warnstreiks

- beim Malen, Kleben und Verteilen von Plakaten

- durch Hilfe bei Fragebogen- und Flugblattaktionen

- durch Mitgestaltung von Ausstellungen und Konferenzen im Internet

Auch von diesen Tatigkeiten wird der Erfolg der gewerkschaftlichen Interessenvertretung
beeinflusst.

Deine Mitarbeit ist willkommen!

Leipzig, August 2020
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Hinweise fur Mitglieder des Betriebsrates und der Vertrauenskorperleitung
zur Ubergabe der Informationsmappe

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

wir bitten dich, diese Informationsmappe an Mitglieder, die aus dem Betrieb in Rente, Vorruhestand oder
Ruhestandsphase der Altersteilzeit ausscheiden, zu tibergeben.

Unsere Ziele sind:

L Das betroffene Mitglied soll seitens der IG Metall eine Information fiir die weitere Mitgliedschatft in
der Organisation erhalten.

& Du als ehrenamtlicher Funktionar/in solltest bei der betrieblichen Verabschiedung diese
Anregungen ubergeben.

R Der Kollege/in soll auch weiterhin Mitglied in der IG Metall bleiben und wissen, dass im Arbeitskreis
AuRerbetriebliche Gewerkschaftsarbeit (AK AGA) die Mitarbeit im Ruhestand oder in der Freistellungsphase
interessant und gewdinscht wird.

Wir haben die Erfahrung gemacht, dass sich im personlichen Gesprach oft offene Fragen beantworten
lassen.

Fiir deine Mitarbeit bedanken wir uns recht herzlich bei dir.

AuRerbetriebliche Arbeit der IG Metall Geschéftstelle Leipzig
Thomasiusstralle 1, 04109 Leipzig



